
     

COORDINAMENTO SINDACALE NAZIONALE ABB

PERCORSO DEMOCRATICO DI CONSULTAZIONE RELATIVO ALLA
CONTRATTAZIONE AZIENDALE 

In data 7 novembre 2017 si è riunito il Coordinamento Nazionale Fim Fiom Uilm Abb che
ha approvato la piattaforma per il rinnovo dell’accordo integrativo aziendale e il percorso
democratico di consultazione.

Fim Fiom Uilm congiuntamente alle RSU di ogni sito aziendale si impegnano a condividere
il seguente percorso:

 sarà preparato e diffuso prima delle assemblee con le lavoratrici e i lavoratori un
volantino unitario di sintesi della piattaforma sindacale;

 Saranno  effettuate  in  tutti  gli  stabilimenti  le  assemblee  di  coinvolgimento  ed
illustrazione della piattaforma a tutte e lavoratrici e ai lavoratori dal 13 novembre
2017 al 29 novembre 2017, prevedendo la consultazione nelle giornate del 28 e del
29 novembre;

 Il  mandato  conclusivo  o  l’ipotesi  di  intesa  siglata  dalla  delegazione  trattante
(Coordinamento Nazionale Fim Fiom Uilm) sarà sottoposto all’approvazione delle
RSU di ogni stabilimento prima del voto dei lavoratori;

 Successivamente sarà effettuata una consultazione delle lavoratrici e dei lavoratori
con le medesime modalità del recente rinnovo del contratto collettivo nazionale;

 L’intesa sarà valida se sarà approvata dalla maggioranza dei componenti delle RSU
e se la maggioranza semplice delle lavoratrici e dei lavoratori si esprimerà a favore;

 A fronte  dell’approvazione  delle  RSU e  dell’esito  positivo  della  consultazione  si
procederà alla sottoscrizione formale dell’intesa;

 Durante il percorso di trattativa e di consultazione sulle richieste di piattaforma e sui
punti  conclusivi,  su richiesta anche di  una sola  organizzazione,  potranno essere
attivate procedure di consultazione degli iscritti alle OO.SS.

Sesto San Giovanni, 7 novembre 2017

APPROVATO ALL’UNANIMITA’
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